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Agenda

Statystyka

Ewidencja

Oferty Pracy

Środki Funduszu Pracy

Aktywizacja zawodowa

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Targi Pracy

Projekt Pilotażowy

Ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia

Współpraca

Wsparcie osób z niepełnosprawnościami

Barometr zawodów



Stopa bezrobocia 
w kraju

2024 20252023

5,3 % 5,2 %5,1 %

stan na 31 maja 2023-2025



Stopa bezrobocia 
w województwie śląskim

2024 20252023

3,8 % 3,8 %3,7 %

stan na 31 maja 2023-2025



Stopa bezrobocia 
w powiecie mikołowskim

2024 20252023

2,7 % 3,1 %2,8 %

stan na 31 maja 2023-2025



2024 20252023

620

stan na 31 maja 2023-2025

Osoby bezrobotne w ewidencji PUP

1048 605 1075 612 1176



stan na 31 maja 2025
Struktura bezrobotnych osób zarejestrowanych1176 



ze względu na wiek
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60 i więcej

612 564



Obsługa cudzoziemców 
w okresie

 I-V 2024r. i 2025r. 



Liczba oświadczeń o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom

w okresie
 I-V 2024r. i 2025r. 

0



Liczba powiadomień o powierzeniu
wykonywania pracy obywatelom Ukrainy

(specustawa)
w okresie

 I-V 2024r. i 2025r. 



POD PATRONATEM
STAROSTY

MIKOŁOWSKIEGO
MIROSŁAWA DUŻEGO



1 226 
miejsc pracy

683 
ofert pracy

setki 
uczestników

3 czerwiec 2025

27
wystawców



Oferty pracy 2025r. 2024r.

211 ofert 166 ofert

Dominujące branże Dominujące branże

Produkcja Prace proste

Biurowa

Usługowo-handlowa Produkcja

Usługowo-handlowa Biurowa Opiekuńczo-wychowawczo

stan na 31 maja 2025 r.



Oferty stażowe 2025r.

Dominujące branże

 2024r.

183 oferty 74 oferty

Dominujące branże

Fryzjerstwo Kosmetyka

Biurowa

Sprzedawca Fryzjerstwo

Sprzedawca Biurowa Kosmetyka

stan na 31 maja 2025 r.



Oferty pracy upowszechniane z innych
urzędów pracy

2025r. 2024r.

283 391

stan na 31 maja 2025 r.



Ogłoszenia
konkursowe

zgłaszane przez
inne jednostki

2025r. 2024r.

14 11

stan na 31 maja 2025 r.



Środki FUNDUSZU PRACY 

Realizacja wydatków funduszu pracy w br. – na dzień 31.05.2025 r. 

kwota wydatkowana 5 041 087,12 zł (poziom % realizacji środków w dyspozycji PUP: 38,64%) 
Środki w dyspozycji PUP 13 046 732,84 zł 

Plan 4 563 118,00 zł Plan 7 164 477,71 zł 
(środki otrzymywane wg potrzeb) Plan 319 137,13 zł Plan 1 000 000,00 zł

2 440 691,86 zł 2 430 216,67 zł 118 308,59 zł 51 600,00 zł

realizacja realizacja realizacja

Wydatki 
fakultatywne



Fundusze  Europejskie

Całkowita wartość projektu: 
w tym w 2025 r: 1 366 046,26 zł. 

2 732 090,52 zł

“Aktywizacja osób bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym
Urzędzie Pracy w Mikołowie (II)” 

projekt niekonkurencyjny
realizowany w ramach FESL 05.01 
w okresie 01.01.2025 - 31.12.2026

“Akademia przyszłości - wzmocnienie
potencjału pracowników PUP w

Mikołowie (typ 1)”
projekt konkurencyjny realizowany

w ramach FESL 05.06 
w okresie 01.05.2025 - 31.08.2026

Całkowita wartość projektu: 
w tym w 2025 r: 175 994,35 zł. 

191 994,35 zł



Programy realizowane ze
środków krajowych - środki

pozyskane z rezerwy
Ministra na łączną kwotę 

519 452,66 zł 

Program aktywizacji bezrobotnych 
do 30 roku życia na kwotę 175 900,52 zł 

Program aktywizacji bezrobotnych 
i poszukujących pracy 50+ na kwotę 40 211,47 zł

Program aktywizacji bezrobotnych z niskimi
kwalifikacjami (nieposiadającymi świadectwa
dojrzałości lub bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych  na kwotę 116 044,66 zł 

Inne programy, których realizacja wynikać
będzie z diagnozy bieżących potrzeb rynku

pracy tj. program rozwoju przedsiębiorczości
na kwotę 187 296,01 zł



Budżet powiatu

Realizacja wydatków funduszu pracy w br. – na dzień 31.05.2025 r. 

1 771 644,43 zł 181 448,57 zł 1 590,00 zł 0,00 zł

realizacja realizacja realizacja

Wynagrodzenia i składki
od nich naliczone

Wydatki związane z realizacją ich
statutowych zadań

Świadczenia na rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy finansowane z
udziałem środków o których mowa w art. 5

ust. 1 pkt. 2 i 3, w częsci związanej z
realizacją zadań JST (projekt Akademia

Przyszłości)

Plan: 4 001 677,00 zł Plan: 430 326,00 zł Plan: 8 260,00 zł Plan: 149 595,19 zł

kwota łączna: 4 589 858,19 zł



Aktywizacja
zawodowa



Doradztwo 
zawodowe

stan na 31.05.2025r.

liczba porad zawodowych

liczba kontaktów z bezrobotnymi
 

6033

316



podpisane umowy o dofinansowanie na
podjęcie działalności gospodarczej

Aktywizacja zawodowa

Mikołów

stan na dzień 31.05.2025 r.

Łaziska Górne
OrzeszeWyry Ornontowice

21 17 8 8 9 9 5 2 0 2

81 
samozatrudnionych 

osób



Aktywizacja zawodowa

Mikołów

stan na dzień 31.05.2025 r.

podpisane umowy o refundację kosztów
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy

Łaziska Górne
OrzeszeWyry Ornontowice

2 24 114

23
zaktywizowane

osoby



Aktywizacja zawodowa

Mikołów

stan na dzień 31.05.2025 r.

podpisane umowy o zorganizowanie prac
interwencyjnych

Łaziska Górne
OrzeszeWyry Ornontowice

12 32 120

zaktywizowanych
osób

38



Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Mikołów Łaziska Górne
OrzeszeWyry Ornontowice

4 96 239

zawarto   

60
umowy z 

pracodawcami

wpłynęło

140
wniosków

przeszkolono

315
osób

stan na 31 grudnia 2024 r.



Rehabilitacja zawodowa osób
niepełnosprawnych

UCHWAŁA NR XII/079/2025
RADY POWIATU MIKOŁOWSKIEGO

z dnia 26 marca 2025 r.
w sprawie: określenia

zadań, na które przeznacza
się środki

Państwowego Funduszu
Rehabilitacji Osób

Niepełnosprawnych
przekazane Powiatowi

Mikołowskiemu w roku 2025 wydatki na instrumenty i usługi
rynku pracy (art. 11) 50,00 zł.

dokonywanie zwrotów kosztów
poniesionych przez pracodawcę w
związku z wyposażeniem stanowisk

pracy dla osób z
niepełnosprawnością

zarejestrowanych w Powiatowym
Urzędzie Pracy (art. 26e) 

30 000,00 zł 

przyznawanie osobom z
niepełnosprawnością jednorazowych

środków na podjęcie działalności
gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie

wkładu do
spółdzielni socjalnej (art. 12a)

25 000,00 zł

38 450,00 zł



Przełamać bariery - wsparcie
osób z niepełnosprawnością
w powrocie na rynek pracy

WARSZTATY
MARZEC

2025

jak dobrze napisać CV?

jak przygotować się do spotkania z pracodawcą?

jak zaprezentować się na rozmowie kwalifikacyjnej?

Uczestnicy poznali:
skuteczne metody poszukiwania pracy
oraz bariery na drodze do zatrudnienia

swoje preferencje zawodowe oraz
własne mocne i słabe strony.

Spotkali się również ze specjalistą ds. osób z
niepełnosprawnościami oraz przedstawicielami fundacji
FAR, którzy przedstawili i omówili uprawnienia, z jakich
mogą skorzystać osoby z niepełnosprawnościami oraz jakie
ulgi przysługują pracodawcom zatrudniającym osoby z
orzeczeniem.

Na zakończenie warsztatów, uczestnicy wzięli udział w giełdzie pracy, w trakcie której
pracodawca (firma IMPEL) przedstawił im oferty pracy 



Barometr
zawodów



Zmia

uzyskanie pomocy online dzięki
systemowi teleinformatycznemu

wprowadzenie możliwości
dofinansowania zatrudnienia emeryta

Ustawa o rynku pracy 
i służbach zatrudnienia 

1 czerwiec 2025 r.

Co nowego w
przepisach?

rozszerzenie grona beneficjentów o
osoby bierne zawodowo 

zwiększenie dostępu do Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) osób

prowadzących firmy jednoosobowe oraz
osób pracujących na podstawie umów

cywilnoprawnych
Bon na kształcenie ustawiczne

Grant na utworzenie stanowiska pracy zdalnej

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanych osób  powyżej 50 roku życia

Dofinansowanie kosztów zatrudnienia w domu
pomocy społecznej lub jednostce organizacyjnej

wpierania rodzin i systemu pieczy zastępczej



Zmia

1 czerwiec 2025 r.

Co nowego w
przepisach?

Ustawa o warunkach
dopuszczalności powierzania

pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej.

przejrzyste przepisy dla
pracodawców

przeciwdziałanie wyłudzeniom zezwoleń na
pracę w celu wjazdu na terytorium strefy

Schengen 

chroni cudzoziemców przed
nadużyciami i naruszeniami prawa

zabezpiecza polskich pracowników, by nie
musieli obawiać się nieuczciwej konkurencji

czy utraty pracy

możliwość określenia listy zawodów i rodzajów pracy, w których
nie będą wydawane zezwolenia na pracę cudzoziemcom
zamierzającym podjąć zatrudnienie na terenie danego powiatu 



Targi
Edukacyjneporad

psychologa

uczestników

206 
porad

zawodowych

wsparć
doradcy

edukacyjnego

Projekt pilotażowy118

39
porad

psychologa

68

1 850 000,00 zł

71 
staży

49 
podjęć 
pracy

31 
bonów 

społecznych

Dofinansowanie



TEB
Edukacja

Psyche-Med

Komenda Powiatowa
Policji w Mikołowie

Związek Stowarzyszeń Centrum
Aktywności Społecznej

Śląski Inkubator
Przedsiębiorczości

Młodzieżowe
Centrum
Kariery

WSPÓŁPRACA



Współpraca z Centrum Zdrowia
Psychicznego  Psyche - Med

spotkania z doradcą zawodowym 

prowadzenie zajęć edukacyjnych

szkolenia 

Dla pacjentów Psyche - Med: 

Dla klientów Powiatowe Urzędu Pracy: 

spotkania z psychologiem

psychologiczny punkt konsultacyjny

promocja zdrowa psychicznego
 Dyżury psychologa w PUP - w każdy czwartek w godz. 9.00 -12.00. 

osób
objętych

 wsparciem
doradczym

20

17
osób 

objętych wsparciem 
psychologicznym

grupowe i indywidualne 
doradztwo zawodowe



Dziękuję za uwagę
mikolow.praca.gov.pl

kami@praca.gov.pl

Powiatowy Urząd Pracy w Mikołowie

(32) 224 10 92


