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KOMISJA BUDZETU | MIENIA
Rady Powiatu Mikotowskiego
Biezaca dziatalnosc
Powiatowego Urzedu Pracy,
w tym realizowana
gospodarka finansowa

aziska Gérne, dnia 23 wrzesien 2024 r.



Filarem naszej dziatalnosci jest:

USTAWA
z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Dz.U.2024.475 t.j. z dnia 2024.03.29

Zadania samorzgdu powiatu, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1-25 Ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sg wykonywane przez powiatowe urzedy pracy
wchodzgce w sktad powiatowej administracji zespolone;.




Fundusz Pracy (FP)
panstwowy fundusz
celowy
(WYDATKOWANIE
ZGODNIE Z ART. 108
UST. 1 USTAWY)

Panistwowy Fundusz Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych (PFRON) —
rehabilitacja zawodowa

Dziat 853 Pozostate zadania
w zakresie polityki
spotecznej rozdziat 85333

Powiatowe Urzedy Pracy
(wynagrodzenia i pochodne, wydatki
zwiazane z dziatalnoscia)



Db
CENTRUM
AKTYWIZACJI

ZAWODOWEJ

Wartosc zrealizowanych wydatkow na dzien 31.08.

10 978 834,31 zt

FUNDUSZ PRACY
8 169 906,69 zt;
74,41 % ogotu
wydatkow

PFRON

14 043,51 zt;
0,13 % ogotu
wydatkow




FUNDUSZ
PRACY




limit Srodkow/

lan finansow wydatki Realizacja Kwota
CEL finansowania P na dzien y na dzien W % ) do
31.08.2024 r 31.08.2024 r. ’ wydatkowania

Aktywizacja os6b bezrobotnych, w tym: 7402 915,96 zf 4 622 708,26 zi 62,44%| 2780 207,70 zt
podstawowy algorytm 2499 12327z 1963 222,14 z# 78,56% 535 901,13 z4
Program regionalny skierowany do diugotrwale bezrobotnych kobiet 250 000,00 zt 145 631,54 zt 58,26% 104 368,46 zi
FESL - projekt poza konkurencyjny wspodtfinansowany ze srodkow UE - Aktywizacja osob bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mikotowie (I)"realizowany w okresie 2023-01-01 do: 145505183zt 1200 120,58 z# 82,48% 254 931,25 zi
2024-12-31 (grupy docelowe: osoby do 29 roku zycia oraz osoby pozostate)
Eookdua’til;)g;/: pozyskane srodki z rezerwy Ministra w ramach dwoch naborach (maj i lipiec) dla oséb do 30 515 589,46 1 113 795,10 4 22.07% 401 794,36 21
Dodatkowo pozyskane srodki z rezerwy Ministra w ramach dwoch naborach (maj i lipiec) dla oséb 155 240,00 zf 29 263,20 18,85% 125 976,80 21
diugotrwale bezrobotnych
D_odgtk_owo pf)_zyskgne_srodkl z rezerwy Ministra w ramach dwéch naborach (maj i lipiec) dla oséb z 396 240,00 1 87 988,80 1 22.21% 308 251,20 z4
niskimi kwalifikacjami
Dodatkoyvo pozysk_ane.z srodki z rezerwy Ministra w ramach dwdéch naborach (maj i lipiec) dla oséb 347 240,00 1 28 000,00 z4 8.06% 319 240,00 z4
powyzej 50 roku zycia
Program Pilotaiowy MIKOMLODZI na start 1784 431,40 zt 1054 686,90 zt 59,1 0% 729 744,50 yA(
KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY - podstawowy algorytm o
(651 100,00 zi) + dodatkowo pozyskane $rodki z rezerwy (258 196,20 z) SOAATA) AR et RN
Pozostate wydatki fakultatywne - podstawowy algorytm (292 625,17 zt) + dodatkowo pozyskane o
srodki z rezerwy Ministra (18 500,00 z4 i 38 500,00 z4 ) Soilva)  TrediEen) ey e
Swiadczenia obligatoryjne (w szczegdlnosci zasitki dla oséb bez pracy) Fundusz Pracy - srodki 5400 000,00 zZf 3 170 055,90 zt 58,70%| 2 229 944,10 z4
otrzymywane wg potrzeb

OGOLEM 14 061 837,33 z1|8 169 906,69zt 58,10%| 5 891 930,64 zi{




POWIATOWY URZAD PRACY w Mikotowie UZYSKAL DOFINANSOWANIE NA REALIZACJE
PROJEKTU PILOTAZOWEGO ,,MIKOMLODZI na start”
w ramach aktywizacji Czas na Mtodych - punkty doradztwa dla mtodziezy

» Okres realizacji 01.10.2023 - 31.12.2024 .

(jedno z najwyzszych dofinansowan w kraju - poz. 7 na liScie rankingowej)

PROJEKT JEST REALIZOWANY JAKO JEDEN Z 77 REKOMENDOWANYCH W CALEJ
POLSCE, ]

| JAKO JEDEN Z 5 W WOJEWODZTWIE SLASKIM.

WARTOSC PROGRAMU 1 850 000,00 zt, z tego 1 784 431,40 zt w 2024



MIKOMLODZI na start \




Dotychczas w ramach pilotazu sfinansowano:

Koszt dodatkow do wynagrodzen pracownikow zaangazowanych w projekt oraz kosz
wydatkowanych srodkow na kampanie promocyjng projektu pilotazowego: 105 816,
Wartosc bonow na dziatania aktywizacyjne
(spoteczne/edukacyjne/zdrowotne/psychologiczne/mieszkaniowe) 23 213,00 zt;
Stypendia za odbywanie stazy 861 748,08 zt; (wydatki dotyczyty 72 uczestnikow proje
Badania lekarskie za osoby kierowane na staze 6 589,00 zt;
Dodatki dla opiekunow stazy (u pracodawcow) 45 275,76 zt;
Koszty dojazdow na staze 12 044,23 zt.

RAZEM: 1 054 686,90 zt, co stanowi 59,10% planu roku 2024



} CENTRUM
AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

Forma wsparcia

Szkolenia (w tym: naleznosci dla instytucii, bony szkoleniowe, stypendia szkoleniowe,
ubezpieczenie NW, dojazd na szkolenia)

Prace spotecznie uzyteczne

Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy

(1 stanowisko do 35 000,00 zt)

Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci ( do 28 000,00 zt)

Prace interwencyjne

Studia podyplomowe (naleznos¢ za studia + stypendium)

Staze

Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych pow. 50rz

Zwrot kosztow poniesionych przez podmiot prowadzacy DPS albo jednostke
organizacyjng WRIPZ z tytutu zatrudnienia bezrobotnych lub poszukujacych
pracy, o ktérych mowa w art. 57a ust 1

Refundacja pracodawcy w ramach bonu zatrudnieniowego i zatrudnienia
wspieranego

Badania oséb bezrobotnych

PODSUMOWANIE

Plan wydatkow na
dzien 31.08.2024

370 550,26 zt
40 000,00 z
726 755,03 zt

2315742,84 zt
570 359,16 zt
39 500,00 zt
1436 122,63 zt
40 000,00 z

47 304,62 zt

24 000,00 zt

8 150,02 zt
5 618 484,56 zt

Wydatki zrealizowane na dzien
31.08.2024

97 872,96 zt
17 905,02 zt
481 695,03 zt

167371549 zt
281 135,08 zt
31 036,64 zt
905 267,96 zt
17 809,33 zt

43 684,27 zt

16 579,58 zt

1 320,00 zt
3 568 021,36 zt

%
wykonania
planu

26,41%
44,76%
66,28%

72,28%
49,29%
78,57%
63,04%
44,52%

92,35%

69,08%

16,20%
63,51%

llosc osob, za ktore
poniesiono wydatek

60 osdb
17 osob
14 osob

60 osdb
60 osdb
9 os6b
133 osdb

2 osoby

2 osoby

2 osoby

3 osoby
362 osoby



, .CENTRUM
2% com. Aktywizacja - dodatkowe informacje

ZAWODOWEJ

» Wsparcie na podjecie dziatalnosci gospodarczej do konca 31.08.2024 r. otrzymato tacznie 6
0sob - 31 kobiet i 29 mezczyzn. W roku ubiegtym byto to 83 osob. Zainteresowanie ta forma
wsparcia jest bardzo duze.

Wsrod kobiet kierunek prowadzenia dziatalnosci zdominowany byt przez branze kosmetyczno-
fryzjerska. Powstaty takze biznesy zwigzane z pielegnhacja zwierzat, ustugami ksiegowymi,
kadrowo-ptacowymi, dietetyka, fotografig, szkoleniami kitesurffingu, snowboardu, wypozyczalnig
sprzetu, badaniami termowizyjnymi, sprzedaza produktow zywnosci z Wtoch, grafika, szyciem
kostiumow scenicznych, refleksologia, ustugami edukacyjnymi.

Mezczyzni najczesciej wigzali swoj biznes z branza budowlang i samochodowa. Powstata takze np.
dziatalnos¢ dot. fotografii wnetrz i nieruchomosci, tworzeniem gier, ustugami stolarskimi,
projektowaniem, ustugami prawnymi.

» Pracodawcy korzystajac ze wsparcia jakim jest refundacja kosztow doposazenia lub
wyposazenia stanowisk pracy zatrudniali najczesciej osoby bezrobotne na stanowiskach z
branzy budowlanej, samochodowej. Zatrudnienie nastapito takze jako kosmetolog -trycholog,
optyk - sprzedawca, fryzjer-barber. Powstato juz w ramach tego wsparcia 14 miejsc pracy. (W
ubiegtym roku 35)

Osoby bezrobotne najchetniej korzystaty ze szkolen: prawo jazdy kat.C, C+E,D, spawanie,
operator koparko-tadowarki, wozka widtowego. Skorzystaty rowniez ze szkolen takich jak :
opiekun osob starszych i niepetnosprawnych, kurs tatuowania, analiza danych, masaz kl
kobido- japonski lifting twarzy, groomer.




CENTRUM Swiadczenie integracyjne - 120%
4%:\(\7\7%(27%:5".} z‘;vs?fkl.cl (f:lr: 1 5t5§t.a: 3{;’stZwy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym) 1 994,40 zt
Wykonanie kasowe llos¢ oséb, za ktore
Rodzaj wydatku roku do konca poniesiono
sierpnia 2024 wydatek
Zasitki podstawowe (pow. 5 do 20 lat stazu pracy) 879 323,15zt 266 0sob
Zasitki obnizone (do 5 lat stazu pracy) 328 707,42 zt 147 0s6b
Zasitki podwyzszone (pow. 20 lat stazu pracy) 852 751,10 zt 165 osoby
Sktadki ZUS od ww zasitkow 562 714,20 zt XXX
Dodatki aktywizacyjne 179 980,00 zt 135 osoby

Swiadczenia integracyjne dla uczestnikéw Centrum
Integracji Spotecznej

366 580,03 zt 31 osob

podstawowy zasitek (100%) (art. 72 ust. 1):
w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa
do zasitku 1 662,00 zt brutto/1512,42 netto
w okresie kolejnych dni posiadania prawa do
zasitku 1 305,20 zt/ 1 187,73 netto

RAZEM

3 170 055,90 zt 744 osoby

Dodatek aktywizacyjny (do 50%
zasitku) - dla osob, ktore w okresie
posiadania prawa do zasitku dla
bezrobotnych, podjety zatrudnienie
lub inng prace zarobkowaq (art. 48
ust. 1) 831,00 zt

obnizony zasitek (80%) (art. 72 ust. 1):
w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa
do zasitku 1 329,60 zt brutto/1 209,94 zt netto
w okresie kolejnych dni posiadania prawa do
zasitku 1 044,20 zt brutto/netto

podwyzszony zasitek (120%) (art. 72 ust. 1):
w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa
do zasitku 1 994,40 zt brutto/1 814,90 netto
w okresie kolejnych dni posiadania prawa do
zasitku 1 566,30 zt/ 1 425,33 netto




Rok 2022 Rok 2023
» Kwota wydatkow 731 777,12 zt » Kwota wydatkow 227 70

Dotyczyta 100 0sob Dotyczyta 42 0SOb

Rok 2024 - do 31.08.2024
» Kwota wydatkow 182 754,42 zt

Dotyczyta 21 0S0Ob




—

CENTRUM
KTYWIZACJI

ZAWODOWEJ

WYDATKI FAKULTATYWNE - FINANSOWANIE zadan z katalogu art. 108 Ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie dziatan powiatu:

plan 2024

wykonanie kasowe do
31.08.2024 r.

wykonanie
%

art. 108 ust 1 pkt 2 kosztow zwigzanych z organizowaniem partnerstwa lokalnego, o ktérym mowa
w art. 6 ust. 7, obejmujacych koszty organizacji przez organy zatrudnienia
spotkan i konferenciji z udziatem przedstawicieli instytucji partnerstwa lokalnego
oraz instytuciji realizujgcych inicjatywy partnerow rynku pracy

2 500,00 z4

art. 108 ust 1 pkt 31 opracowywania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o ustugach
organow zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, dla bezrobotnych
i poszukujgcych pracy oraz pracodawcow

20 000,00 zt

art. 108 ust 1 pkt 34 kosztow wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu
teleinformatycznego i technologii cyfrowych w publicznych stuzbach zatrudnienia oraz
Ochotniczych Hufcach Pracy, stuzacych realizacji zadan wynikajgcych z ustawy

67 126,00 zt

24 069,65 zit

35,86%

art. 108 ust 1 pkt 32 kosztéw wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i
innych drukéw niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku i innych swiadczen z tytutu
bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych swiadczen pienieznych oraz kosztow

komunikowania sie z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, organami rentowymi
oraz urzedami skarbowymi

123 988,00 zit

66 136,20 zt

53,34%

art. 108 ust 1 pkt 27 refundacja dodatkow do wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 100

111 511,17 zk

69 483,24 zi

62,31%

art. 108 ust 1 pkt 38 kosztow szkolenia i studiow, w tym studiow podyplomowych, kadr
publicznych stuzb zatrudnienia i kadr Ochotniczych Hufcow Pracy

22 000,00 zt

10 755,84 zt

48,89%

art. 108 ust 1 pkt 43 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego

2 500,00 z4

1 757,00 z4

70,28%

OGOLEM

349 625,17 zt

172 201,93 zt

49,25%




AL CENTRUM
"zawooowes  KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS) 909 296,20 zt, w tym:
$RODKI Z PODSTAWOWEGO ALGORYTMU: 651 100,00 Zt

POZYSKANE DODATKOWE SRODKI Z REZERWY: 258 196,20 ZL

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS), zostat wydzielony ze
srodkéw Funduszu Pracy z mysla o wsparciu ksztatcenia
ustawicznego pracodawcéow oraz pracownikow. Jego
gtownym celem jest zapobieganie utracie zatrudnienia
przez osoby pracujace z powodu kompetencji
nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej
sie gospodarki. Inwestycja w potencjat kadrowy powinna
poprawic zarowno pozycje firm jak i samych
pracownikow na konkurencyjnym rynku pracy.

—«‘

Wydatkowano do 31.08.2024 r. kwote
204 940,60 zt, czyli 22,54 % planu
- wydatki dotyczyty 114 osdb.

Zwrot 80%-100% kosztow
szkolenia pracownikéw

PRIORYTETY wydatkowania w 2024




BUDZET
POWIATU

Plan wydatkow- dziat 853, rozdzi




Realizacja planu
wydatkéow roku

Plan po zmianach na

kasowy poziom wykonania na

2024 dzien 31.08.2024 zmiany dzien 31.08.2024 % poziom wykonani
grupa Plan poczatkowy na

wydatkéw/paragraf dzierh 01.01.2024
wydatki biezace
jednostek budzetowych

) g 364 315,00 385 985,00 21 670,00 216 276,73 56,03%
zwigzane z ich statutowg
dziatalnoscia
§ 4260 110 000,00 110 000,00 - 85 857,33 78,05%
§ 4440 82 655,00 98 325,00 15 670,00 73 740,92 75,00%
§ 4210 88 350,00 78 350,00 10 000,00 5 336,21 6,81%
§ 4300 50 090,00 57 490,00 7 400,00 24 264,31 42,21%
§ 4270 3 000,00 9 000,00 6 000,00 8 997,51 99,97%
§ 4220 8 120,00 8 120,00 - 3 015,93 37,14%
§ 4480 7 561,00 7 561,00 - 5 040,00 66,66%
§ 4700 3 000,00 5 600,00 2 600,00 5 530,00 98,75%
§ 4410 5 500,00 5 500,00 - 2 546,28 46,30%
§ 4280 3 500,00 3 500,00 - 1 840,00 52,57%
§ 4430 2 339,00 2 339,00 - - 0,00%
§ 4360 200,00 200,00 - 108,24 54,12%
wydatki biezgce
jednostek budzetowych - 3 984 249,00 4022 921,29 38 672,29 2 573 439,38 63,97%
wynagrodzenia i sktadki
od nich naliczane
§ 4010 2 853 095,00 2 890 428,00 37 333,00 1 757 848,98 60,82%
§ 4010 (finansowanie 271 655,00 272 655,00 1 000,00 181 672,00 66,63%
Fundusz Pracy)
§ 4040 206 048,00 206 386,00 338,00 206 385,66 100,00%
§ 4110 517 833,29 517 833,29 - 342 901,12 66,22%
§ 4110 (finansowanie 45 451,71 45 453,00 1,29 26 600,00 58,52%
Fundusz Pracy)
§ 4120 74 206,00 74 206,00 - 46 265,91 62,35%
§ 4710 15 960,00 15 960,00 - 11 765,71 73,72%
Swiadczenia na rzecz 6 680,00 6 680,00 - 5 168,00 77,37%
os6b fizycznych
§ 3020 6 680,00 6 680,00 - 5 168,00 77,37%
RAZEM PLAN
WYDATKOW 4 355 244,00 4 415 586,29 60 342,29 2794 884,11 63,30%

JEDNOSTKI




WYDATKI BUDZETOWE- podstawowe informacje

Wydatki w grupie wynagrodzenia i pochodne ujete w w/w § 4010, 4040, 4110, 4120 ,4710 dotycz
zwigzanych z wyptatami wynagrodzen i pochodnych od nich dla pracowmkow zatrudmonych w jednos
umow o prace oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym dla uprawnionych 0s6b

1 osobie wyptacono odprawe emerytalna. Faktyczne zatrudnienie na dzien 31.08.2024 r. - 39 osob.

Wydatki biezagce zwigzane byty w szczegdlnosci z zapewnieniem ciagtosci dziatania jednostki.
Do znaczqcych wydatkow jakie zrealizowalismy nalezy zaliczy¢ w szczegoélnosci: 85 857,33 zt k
woda, energia, wywdz nieczystosci), odpis na ZFSS 73 740,92 zt, obstuga prawna 17 125 29 zt,
8 997,51 zt (serwis klimatyzacji 2 997,51 zt i malowanie 2 pomieszczen - wykonanie zalecen PIP 6




ochody budzetowe

Dziat/rozdziat/ Wykonanie Wykonanie % uwagi
paragraf kasowe

853/ 85333 / 0920 9 000,00 zt 1758,58 zt 19,54% Odsetki od srodkéw na

rachunku bankowym

851/85156/ 0940 13 000,00 zt 5 977,42 zt 45,98% Rozliczenia lat ubiegtych
- korekty sktadek na

ubezpieczenia
zdrowotne za
bezrobotnych bez prawa
do zasitku z dotacji
Wojewody

razem 22 000,00 zt 7 736,00 zt 35,16%



P tA TY - CU DZ OZ I E M CY (Rozporzadzenie MRPiIPS w spr.

okonywanych w zwiazku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace lub zezwoleni
raz ztozeniem oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz.U. 201
m.).

Pracodawcy wptacajg na wyodrebniony r-k bankowy w PUP opfaty za zatrudnianie cudzoziemcow.
PUP przekazuje te srodki w 100% do Starostwa, 50% tych optat stanowi dochdd powiatu, a 50 % jest odp
powiat jako dochod budzetu panstwa do wojewody.

Sg to dwa rodzaje opfat:

- optata za ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace sezonowg 30,00
wptywy takich optat

- optata za ztozenie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 100,00 zt — do
236 optat na kwote 23 600,00 zt.



PFRON




ZL‘ CENTRUM

AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

Wyodrebniony f-sz PFRON 2024 -
Plan 119 250,00 zt

Realizacja zadan bedacych w kompetencji Powiatowego Urzedu Prac
w Mikotowie, zwigzanych z rehabilitacja zawodowa o0sob niepetnoprawny

< Wvydatki dotyczyty udziatu w stazu 1 osoby - kobiety: 14 043,51 zt
=~ RAZEM wykonanie planu 11,78 %
= Od sierpnia zorganizowano staz dla drugiej osoby.

= Oprocz stazy zabezpieczylismy w planie na ten rok na srodki umozliwiajqce
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, refundacje doposazenia lub wyposaz
stanowiska pracy, zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych oraz szko
Jednakze z uwagi na brak wnioskow 0sob uprawnionych do korzysta
rehabilitacji zawodowej i pracodawcow zgtoszono kwote 83 000,00
kwote, ktorej nie wydatkujemy w br.
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Biezaca dziatalnosc
Powiatowego Urzedu Pracy




TAKTYWIZACJI
'~ ZAWODOWEJ
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| CENTRUM
AKTYWIZACJI
- ZAWODOWEJ

LICZBA ZAREJESTROWANYCH
OSOB BEZROBOTNYCH
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| CENTRUM
AKTYWIZACJI
- ZAWODOWEJ

LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH
Z PRAWEM DO ZASILKU
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OSOBY BEZROBOTNE W SZCZEGOLNEJ
SYTUACJI

® Do 25 roku zycia m Do 30 roku zycia m Powyzej 50 roku zycia m Dtugotrwate bezrobocie ®m Niepetnosprawni
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LICZBA OSOB WYREJESTROWANYCH

m LICZBA OSOB WYREJESTROWANYCH
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GLOWNE POWODY WYLACZENIA Z EWIDENCJI OSOB

BEZROBOTNYCH
= Podjecia pracy niesubsydiowanej m Podjecia pracy subsydiowanej
= Rozpoczecie szkolenia m Rozpoczecie stazu

m Niepotwierdzenia gotowosci do pracy = Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego
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OBSLUGA CUDZOZIEMCOW
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Oswiadczenie o powierzeniu Informacje Starsosty na tmat Liczba powiadomien o powierzeniu

wykonowania pracy cudzoziemcowi mozliwosci zaspokojenia potrzeb  wykonywania pracy obywatelowi
kadrowych Ukrainy (specustawa)
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Oferty pracy i oferty stazowe

Dominujace branze:

- produkcyjna (w tym operatorzy maszyn),
- prace proste niewymagajace kwalifikacji,
- opiekunczo - wychowawcza,

- biurowo - ustugowa.
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Barometr zawodow 2024

powiat mikoto

www.barometrzawodow.pl

b— Blacharze i lakiernicy samochodowi
D= Brukarze
€ Elektrycy, i

Murarze i tynkarze

nauki zawodu

: Kierowcy autobusow
A ierowcy di

Nauczyciele przedmiotow ogolnoksztatcacych

= siodtowych
Lekarze
Mechanicy pojazdéw samochodowych

Administratorzy stron intemetowych
g Agenci ubezpieczeniowi
<< Akustycy i realizatorzy dwigku
; Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych
(=} Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanici
; Architekei krajobrazu
=) Archiwisci | muzealnicy
Asystenci w edukacji
Betoniarze i zbrojarze

naukowej

Biolodzy i biotechnolodzy
Ceramicy przemysiowi

Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Dentysci

Diagnosci laboratoryjni medyczni
Diagnosci samochodowi
Dziennikarze i redaktorzy
Ekonomisci

Farmaceuci

Filolodzy i tumacze

Filozofowie, historycy,
Fizjoterapeuci | masazysci
Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie
Gospodarze obiektéw, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywezych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy
Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki
Kierownicy ds. produkcji
Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

NADWYZKA

Pracownicy administracyjni i biurowi

,Barometr zawodow" jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2024 r. Badanie zostato przeprowadzone wsrod ekspertow na przetomie Il i IV kwartatu 2023 r.

Nauczyciele przedszkoli
Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
P y ds. i i

w j h i kultury
Kosmetyczki
Krawcy i pracownicy produkeji odziezy
Kucharze
Lakiemicy
Listonosze i kurierzy
Logopedzi i audiofonolodzy
Magazynierzy
Maszynisci
Mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie
Monterzy elektronicy
Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy konstrukeji metalowych
Monterzy okien i szklarze
\ iele szkot J hi
integracyjnych
Obuwnicy
Ogrodnicy i sadownicy
Operatorzy aparatury medycznej
Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych i
kamiennych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy i
tworzyw sztucznych
maszyn i
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

P rob6t

Pracownicy stuzb mundurowych
Pracownicy socjaini
Psycholodzy i psychoterapeuci
Robotnicy budowlani
Samodzielni ksiegowi

Slusarze

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni
Pracownicy przetworstwa metali
F 0 p
Pracownicy sprzedazy internetowej

icznej i j obstugi klienta,

;
ankieterzy, teleankieterzy
Pracownicy ustug pogrzebowych
Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami
Prawnicy
; i baz danych,
¥ 1
Przedstawiciele handlowi
Przetwércy migsa i ryb
Ratownicy medyczni
Recepcjonisci i rejestratorzy
Robotnicy lesni
Robotnicy obrobki drewna i stolarze
Robotnicy obrobki skéry
Rolnicy i hodowcy
RzemiesInicy obrobki szkia i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci
i i$ci ds. badan
ekonomicznych
Spawacze
Specjalisci ds. administracji
Specjalisci ds. finansowych
Specjalisci ds. organizacii produkcji

urzadzen d
Opiekunki dziecigce
Opiekunowie osoby starszej lub ni

jalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
sl decaros i

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Personel sprzatajacy

Piekarze

Pielegniarki i polozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy biur podrozy i obstugi turystycznej
Pracownicy ds. BHP

i ustug h
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
SpecjaliSci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i
rekrutacji
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa
Specjalisci technologii zywnosci i Zywienia
Specjalisci telekomunikacji
Spedytorzy i logistycy
Sprzedawcy i kasjerzy
Szefowie kuchni
Tapicerzy

F ds. i
Pracownicy ds. jakosci

Technicy
Technicy informatycy

F icy ds. ochrony
ToZWojU

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Sytuacja w niektdrych zawodach moze sig zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowari rynkowych.

B e

OWES  MIKOLOW
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Realizator badania

111 Wie

Technicy icy
Weterynarze
Windykatorzy

w
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Wojewédztwo °
Slaskie

Wojewicr Uzad Fracy
wlawins

Koordynator wojewodzki

Barometr zawodow 2025
spotkanie zespotu 09.09.2024
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organizujemy latem wakacyjne kiermasze ofert pracy

dla mlodziezy (29.05., 18 i 26.06., 5 i 19.07., 2.08.)
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2% o Warsztaty

ZAWODOWEJ

sPrzetamac bariery -
wsparcie osob
Z niepelnosprawnoscia
w powrocie na rynek pracy”

W zajeciach wzietlo udziat 8 osob.

KOLEJNE WARSZTATY - - = _g= _= -
Uczestnicy dowiedzieli sie¢ m.in.:

- jak dobrze napisaé CV,

‘ZB — - jak przygotowaé¢ sie do spotkania
AKTYWIZAC e z pracodawca,
W - jak zaprezentowaé sie na rozmowie
I kwalifikacyjnej.
ZA NAMI! ] ST
2 . Poznali takze:

- skuteczne metody poszukiwania
pracy oraz bariery na drodze do
zatrudnienia,

YN - swoje preferencje zawodowe oraz

\ wiasne mocne i stabe strony.
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ZAWODOWE: Doceniaja wspoiprace z nami:

Teb Edukacja, Mlodziezowe Centrum Kariery
oraz Powiatowy Urzad Pracy w Tychach,
ktérzy regularnie zapraszaja nas na targi pracy.

Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach,
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie, ktére cenig
sobie mozliwo$é wymiany wiedzy i doswiadczen.

| Powiatowy Urzad Pracy
W Jaworznie
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T centrum Wspoéttworzymy Europejski Kongres

Matych i Srednich Przedsiebiorstw

W pazdzierniku 2023r odbyta si¢ 13 edycja Kongresu
Malych i Srednich Przedsigbiorstw w Katowicach.

PUP byl wspéiorganizatorem panelu dyskusyjnego
ywlifelong Learning”, ktéry cieszyl si¢ ogromnym
zainteresowaniem. Poza mozliwoscia uczestnictwa
w merytorycznym dyskursie na najwyzszym
poziomie, mieliSmy przyjemnos¢ ziozenia gratulacji
laureatom konkursu ,Lider Slaskiego Rynku Pracy?,
organizowanego przez Powiatowe Urzedy Pracy
Wojewédztwa Slaskiego.

Listy gratulacyjne oraz stowa uznania otrzymaly
m.in.:

* Dolina Skrzatéow oraz

* Fundacja Auxilium

Kolejna edycja Kongresu w pazdzierniku br.

W KATOWICACH

HUB

Katowice, 06.03.2024¢

Szanowna Pani

Teresa Miguta

Dyrekior Powigtowego Ueogcy Pracy
w Mikotowie

20 w Katowicach skladam serdeczre
owlatoweso Uragdu Pracy w Mikoiowie
w OTEANZRC)G | menytorykg Eurcpeyskingo Kongsesa Matych s Sredrich Przedsigbonsiv

13 £oya tego wylatkowe wydarzenia odbyls =i w Katowicach w dnigch 25-27
padziemnia Wydarzenie  zgromadsto ponad 6.5 1ysigea  UCIRAIAKW

., PreecLEniCol whsk yeh i regionainyeh, instyh
bizresy | Godomigk navkowsch Podczas kongrsu porumzans ity
zaiqzene szczogdinke @ rozwojem  gospodrki,

geonolityls i lechnoloi o
v, pozwolity na &

Dasgiujemy 23 10, 2o Powlitowe Urzgdy Pracy Wojewtcztwa Sigakiege wepie
organizacig | menjtorykg togo prestizowsio wydenerm jekn Purtnerzy Speciain
Kongresu.

Zwyrazrami sracunku,

REGIONALNA
| IZBA GOSPODARCZA
W KATOWICACH
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Spotkanie
Z pracownikami
firmy Yazaki

W trakcie spotkania pracownicy mieli
mozliwos¢é:

uzyskania informacji dotyczacych
warunkow rejestracji w PUP.
zapoznania sie z aktualnymi ofertami
pracy,

uczestnictwa w warsztatach

z doradca zawodowym (m.in. z zakresu
tworzenia CV),

spotkania ze specjalista ds. rozwoju
zawodowego i uzyskania porad

w zakresie mozliwosci ksztalcenia.
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AKTYWIZACH Targi Edukacji pod patronatem Starosty
w ramach projektu MikoMiodzi na start

ZAWODOWEJ
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2% o Realizacja praktyki dla studentki Hochschule
der Buundesagentur fir Arbeit w Mannheim.

Jviatowy Urzad

w Mikotowie
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Antykryzysowa

Dziekujemy za uwage

mikolow.praca.gov.pl

@ kami@praca.gov.pl
0 Powiatowy Urzad Pracy w Mikotowie
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